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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys- efektyviai valdyti
mokyklos veikla, telkti mokyklos bendruomene aktualioms problemoms spresti, planuoti
poky¢iy poreikj, pasirinkti teisingg plétros krypti ir prioritetus.

Vykdant 2021 m. mokyklos veikla, tikslams pasiekti vieni svarbiausiy pasiekimy buvo:
Ugdymo kokybés uztikrinimas ir ugdymosi pasiekimai:
Mokyklos darbuotojams emocinés sveikatos stiprinimui organizuota:

1. Psichikos sveikatos kompetencijy didinimo programos kursai, 12 uZsiémimuy,

lektoriai - psichologas ir psichoterapeutas;
2. Paskaita-seminaras ,,Kur rasti $viesa Sirdyje ir namuose“ (lektor¢ ses. Fausta
Palaimaité);
Mokytojams organizuota:
1. Darby saugos — turizmo mokymai.
2. Asmens duomeny apsaugos mokymai.

Vykdyta projektiné veikla su:

1. Klubo ,,Aistuva“ projekte Europos paveldo dienos'21 patirtis literatiiriniai-muzikiniai
skaitymai KvietiSkio dvare su aktore Virginija Kochanskyte;

2. Tarptautiniu mediniy pu¢iamyjy instrumenty festivaliu ,,Medynés* (tgstiné). Ikuréjas
D. Klisys;

3. Marijampolés kultiiros centru Tolygios kultiirinés raidos jgyvendinimo regionuose
projekte ,,Pasaulio stiduvieciai®, dailés skyriaus mokytojy ir mokiniy susitikimas su dailininku
Audriumi Pliopliu;

4. . Marijampolé Music Park" - klasikinés ir dZiazo muzikos vasaros festivalio koncertas
»Atradimai/Keturios stichijos" su Vilniaus chorinio dainavimo mokyklos merginy choru
LIEPAITES ir Lietuvos kameriniu orkestru $v. Arkangelo Mykolo bazilikoje (dalyvavo Meno
mokyklos violon¢elininke);

5. Vilniaus Algirdo muzikos mokykla bendrame projekte su Marijampolés meno
mokyklos muzikos ir dailés skyriais ,,Mes verti gyvenimui be paty¢iy*;

Pateikti finansavimui ir laiméti S projektai:

= Vaiky vasaros poilsio uZimtumo Marijampolés savivaldybés vaikams projektas -
stovykla ,,Jeigu tu radai smuiko raktelj...”;

» Patriotinis batalinis kiirybinis projektas ,,Lietuvos istorija: praeitis, dabartis, idéja
Lietuvai®;

= Prevenciniy programy projektas ,,Skleistis ir skleisti*;

= Kulttros projektas ,,Muzika Tau, man ir praeiviui‘;

= Kulttros projektas ,,Pleneras gimtajam miestui®.




PasiraSytos 6 naujos bendradarbiavimo sutartys su:

* Marijampolés savivaldybés visuomenés sveikatos biuru;

= Marijampolés vaiky lopseliu-darZeliu ,,Saltinelis*;

* Vilniaus Algirdo muzikos mokykla;

* Marijampolés moksleiviy kirybos centru;

» Kamerinés muzikos rémimo fondu;

* Lietuvos kariuomenés Lietuvos didZiojo kunigaik$¢io Vytenio bendrosios paramos
logistikos batalionu.

PasiraSyti 7 partnerystés susitarimai:

= Kento Grafystés Filharmonija projekte ,,Masterclass - Marijampolé 2022¢;

* VS],.Lengvoji muzika® projekte ,.Legalus muzikos vartojimas ir démesys socialinés
atskirties Zmonéms*;

* Marijampolés kultiiros centru projekte ,,Orkestras veza®;

= Kalvarijos sav. kultiros centru projekte ,,Muzikiniai priartéjimai*;

®* Marijampolés pu¢iamyjy instrumenty muzikos klubui ,,Marijampolés aidas“ projekte
,»Studuvos dZiazo orkestras*;

* Tolygios kultiirinés raidos jgyvendinimo regionuose projekte ,,Pasaulio siduvie&iai*;

® Kultaros klubu ,,Aistuva® projekte ,,Uz Jisy ir Miisy laisve - istoriné rekonstrukcija
Stiduvos metams®.

Per ataskaitinj laikotarpj mokyklos meno kolektyvai, ansambliai, atlikéjai, dailés
skyriaus mokiniai dalyvavo 40 respublikiniy ir tarptautiniy konkursy, festivaliy, paroduy.

* Surengti 24 koncertai ir kiti pasirodymai miesto ir mokyklos bendruomenei, dalis
ju virtualiai.

Kokybiniai veiklos rezultaty vertinimo kriterijai:

= Mokyklos meno kolektyvai ir atlikéjai dalyvavo jvairiuose respublikiniuose ir
tarptautiniuose konkursuose, parodose, festivalivose. Lietuvoje laiméta: laureatai -12,
diplomantai — 1, tarptautiniame lygmenyje: laureatai — 4, 1 aukso medalis ir 1 sidabro medalis;

» 8 tarptautiniai konkursai: I vietos - 4, II vietos - 5, III — 4 vietos, diplomantai— 5;

= 18 respublikiniy konkursy — laureatai - 2, I vietos -12, II vietos -13 , III vietos -13
viety, diplomantai — 5;

» ] tarptautinis festivalis;

* 6 respublikiniai festivaliai.

UZtikrinta teis¢é mokytis nejgaluma turintiems vaikams. Mokykloje mokosi 6
mokiniai, turintys nejgaluma, i$ jy 2 mokiniai su visiska negale: 1 mokinys su regos ir 1 mokinys
su judéjimo. 1 mokinys, turintis visiska (regos) negale, sékmingai atstovauja jstaigai
koncertingje veikloje.

Vykdyta apklausa-tyrimas tévams ,Apie ugdymo paslaugy kokybe meno
mokykloje*“  https://apklausa.lt/f/anketa-tevams-apie-paslaugu-kokybe-marijampoles-meno-
mokykloje-qg9bypvw.fullpage

Istaigoje taikomos paty€iy ir smurto, korupcijos prevencijos priemonés, veikia asmens
duomeny apsauga. 2021 m. paty¢iy ir smurto apraisky, asmens duomeny apsaugos pazeidimy
nepastebéta, atvejy neuzregistruota.

Ugdymo priemoniy ir ugdymo(si) aplinky kokybés gerinimas visiems mokyklos
skyriams: dailés, muzikos ir choreografijos: profesionali garsinimo aparatiira (skaitmeninis
pultas (1 vnt.), kolonélés (4 vnt.), Zemy dazniy kolonélés (2 vnt.), bevieliai mikrofonai (4 vnt.),
anteny skirstytuvas (1 vnt.), neSiojamas kompiuteris ir monitorius Dell 27 coliy informaciniy
technologijy specialistui, spalvinis daugiafunkcinis jrenginys (1 vnt.), licencija programai
Samplitude Pro x 6 Suite, bevielé¢ kolonélé (1 vnt.), gimnastikos ¢iuzinys (1 vnt.), smulkds

varpeliai, koncertiné ukulel¢), déklas pultui ir 4 stovai mikrofonams, pianino pedaly pakéléjai,
mokomosios literatiiros ir vadovéliy, spalvinis daugiafunkcinis jrenginys.

= Jvesta mokiniy elektroninio lankomumo apskaita. Siekiant uZtikrinti sklandy
registracijos proces, instaliuoti S terminaliniai kompiuteriai ir 3 mobiliis jrenginiai;

* Ivestas elektroninis dienynas Veritus visose ugdymo programose;




PasiraSytos 6 naujos bendradarbiavimo sutartys su:

= Marijampolés savivaldybés visuomenés sveikatos biuru;

= Marijampolés vaiky lopseliu-darzeliu L Saltinzlis®;

* Vilniaus Algirdo muzikos mokykla;

» Marijampolés moksleiviy kiirybos centru;

= Kamerinés muzikos rémimo fondu;

= Lietuvos kariuomenés Lietuvos didZiojo kunigaiks§¢io Vytenio bendrosios paramos
logistikos batalionu.

Pasirasyti 7 partnerystés susitarimai: ‘

» Kento Grafystés Filharmonija projekte ,,Masterclass - Marijampolé 2022°;

= V] ,,Lengv oji muzika“ projekte ,,Legalus muzikos vartojimas ir démesys socialinés
atskirties Zzmonéms*

= Marij ampoles kultiiros centru projekte ,,Orkestras veza“

= Kalvarijos sav. kultiros centru projekte ,,Muzikiniai prlartéjimai“;

» Marijampolés pu¢iamyjy instrumenty muzikos klubui ,,Marijampolés aidas* projekte
,,Studuvos dziazo orkestras®;

= Tolygios kultirinés raidos jgyvendinimo regionuose projekte ,,Pasaulio siiduvie¢iai®;

» Kultaros klubu ,,Aistuva® projekte ,,Uz Jisy ir Misy laisve™ - istoriné rekonstrukcija
Stduvos metams®.

Per ataskaitinj laikotarpj mokyklos meno kolektyvai, ansambliai, atlikéjai, dailés
skyriaus mokiniai dalyvavo 40 respublikiniy ir tarptautiniq konkursy, festivaliy, parodu.

» Surengti 24 koncertai ir kiti pasirodymai niesto ir mokyklos bendruomenei, dalis
jy virtualiai.

Kokybiniai veiklos rezultaty vertinimo kritel_'ijai:

» Mokyklos meno kolektyvai ir atlikéjai dalyvavo jvairiuose respublikiniuose ir
tarptautiniuose konkursuose, parodose, festivaliuose. Lietuvoje laiméta: laureatai -12,
diplomantai — 1, tarptautiniame lygmenyje: laureatai — 4, 1 aukso medalis ir 1 sidabro medalis;

» 8 tarptautiniai konkursai: I vietos - 4, II vietos - 5, III — 4 vietos, diplomantai— 5;

= 18 respublikiniy konkursy — laureatai - 2, I vietos -12, II vietos -13 , III vietos -13
viety, diplomantai — 5;

» ] tarptautinis festivalis;

= 6 respublikiniai festivaliai. o

Uztikrinta teisé mokytis nejgalumg turintiems vaikams. Mokykloje mokosi 6
mokiniai, turintys nejgaluma, i$ jy 2 mokiniai su visi$ka negale: 1 mokinys su regos ir 1 mokinys
su judéjimo. 1 mokinys, turintis visiska (regos) negale, sékmingai atstovauja jstaigai
koncertingje veikloje.

Vykdyta apklausa-tyrimas tévams ,,Apie ugdymo paslaugy kokyb¢ meno
mokykloje“  https://apklausa.lt/f/anketa-tevams-api¢-paslaugu-kokybe-marijampoles-meno-
mokykloje-g9bypvw.fullpage

[staigoje taikomos paty¢iy ir smurto, korupcijos prevencijos priemonés, veikia asmens
duomeny apsauga. 2021 m. paty&iy ir smurto apraisky, asmens duomeny apsaugos pazeidimy
nepastebéta, atvejy neuzregistruota.

Ugdymo priemoniy ir ugdymo(si) aplinky kokybés gerinimas visiems mokyklos
skyriams: dailés, muzikos ir choreografijos: profesionali garsinimo aparatira (skaitmeninis
pultas (1 vnt.), kolonélés (4 vnt.), Zemy daZniy kolonélés (2 vnt.), bevieliai mikrofonai (4 vnt.),
anteny skirstytuvas (1 vnt.), ne$iojamas kompiuteris ir monitorius Dell 27 coliy informaciniy
technologijy specialistui, spalvinis daugiafunkcinis jrenginys (1 vnt.), licencija programai
Samplitude Pro x 6 Suite bevielé kolonélé (1 Vnt) gimnastikos éiuZinys (1 vnt) smulkﬁs

varpeliai, koncertiné ukulel¢), deklas pultu1 ir 4 stovai mlkrofonams pianino pedaly pakelejal
mokomosios literatiiros ir vadovéliy, spalvinis daugiafunkcinis jrenginys.

= Jvesta mokiniy elektroninio lankomumo apskaita. Siekiant uZtikrinti sklandy
registracijos process, instaliuoti 5 terminaliniai kompiuteriai ir 3 mobilis jrenginiai;

= Jvestas elektroninis dienynas Veritus visose ugdymo programose;




= Sukurta

nauja

https://www.marijampolemm.lt/ .

mokyklos

interneéto

svetainé

nauju  adresu:

* Gaisrinés signalizacijos iSplétimas (darby verté 5 900 Eur). Pilnai jvesta visose
pagrindinio pastato erdvése. Idiegta papildoma vaizdo stebéjimo kamera lauke prie

centrinio j¢jimo.

* Atnaujintos mokyklos estetinis aplinkos jvaizdis ir edukacinés erdvés lauke:
padengta nauja asfalto danga mokyklos kieme, pasalinti seni krimokSniai ir gyvatvorés
Seminarijos parke, apgenéti medziai.

Veiklos rezultatai, pasiekti vykdant savo, kaip asignavimy valdytojo, strateginj veiklos
plang. [staigos asignavimai buvo naudojami racionaliai ir 2021 finansiniai metai baigti be skoly.

. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

_sdiiotys) Siektini rezultatai _vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
1.1. Siekti Dalyvautuose Dalyvauty konkursy | 40 respublikiniy ir tarptautiniy
auksCiausiy rezultaty | konkursuose ne | skaidius ir pasiekty | konkursy, festivaliy, parody.
meniniuose maziau 20 proc. | auks$Ciausiy Laimeéta 30% I viety.
konkursuose gauti aukSCiausi | jvertinimy dalis
jvertinimai procentais
1.2. Vykdyti Parengtos ir Parengty ir pateikty | Parengtos ir pateiktos 5
projektine veikla pateiktos ne paraisky skai&ius paraiSkos.
maziau 3
paraiskos
finansavimui
gauti
1.3. Inicijuoti Istaigos Viesyjy pirkimy per | Ivykdyta 20,8 % pirkimy per
istaigoje vykdomy vykdomi CPO dalis nuo visy | CPO.
vieSuosius pirkimus | vieSieji pirkimai | jstaigos pirkimy Didzioji dalis pirkimy per CPO
per CPO ne maziau nei procentais negalima, nes prekiy (n}“Z‘kOS
15 proc. metiniy instrumentai, jranga) néra CPO
o 2 kataloge.
PArITY VErics Pirksi: valikliai ir iti reikmenys,
vykdomi per nesiojamas kompiuteris, biuro
CPO reikmenys, spalvinis
daugiafunkcinis jrenginys, biuro
kédés, kasetés spausdintuvui,
pavir$iy dezinfekantas, kaukés
vienkartinés, respiratoriai.
IS viso: 4401,15 Eur
1.4. Inicijuoti [staigoje Parengty DVS ,.Kontora“ rengiama 90%
istaigoje rengiamy | rengiamy dokumenty dalis istaigos dokumenty.
dokumenty rengima | dokumenty dalis | procentais Rengiami: ) )
DVS ,Kontora® parengta DVS Vidaus dokumentai (darby ir
priemonémis _Kontora® paslaugy sutartys, darbuotojy

priemonémis ne
maziau 80 proc.

prasymai, saskaitos faktiiros,
mokytojy atestacijos protokolai,
partnerysciy sutartys, mokiniy
pavezéjimo dokumentai, darbo
laiko apskaitos Ziniaraséiai,
ménesiniai veiklos planai,
nuraSymo aktai);

Teisés aktai visi;




Siunéiami dokumentai visi;
Gaunami visi, i$skyrus tévy
praSymus;

Buhalteriniai dokumentai keliami
laikantis asmens duomeny
apsaugos jstatymo nuostaty.

1.5. Sumazinti Istaigos [staigos Administracijos darbuotojy
administracijos administracijos | administracijos kasmetiniy atostogy liku¢iy 2021-
(direktorius, darbuotojy darbuotojy atostogy | 12-31 duomenimis néra.
pavaduotojai, atostogy likuciai | liku¢iai darbo

tkvedys, buhalteriai | 2021-12-31 dienomis

ir kt.) darbuotojy dienai ne

atostogy likucius daugiau kaip 5

darbo dienos

. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziku

UZduotys

PrieZastys, rizikos

. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Darbuotojy emocinés sveikatos stiprinimas.
Inicijuoti ir organizuoti Psichikos sveikatos
kompetencijy didinimo programos kursai. Trukmé -
3 mén. Lektoriai- psichologas ir psichoterapeutas.

Laikmecio i$8tkiai lemia didesnj
darbuotojy, ypatingai mokytojy, emocinj
kriivi, todél emocinés

sveikatos plétojimas ir stiprinimas turi
teigiamos jtakos tokiems veiksniams kaip
darbo efektyvumas, pasitenkinimas
darbu, darbo naSumas.

3.2. Ivesta mokiniy elektroninio lankomumo
apskaita

Uztikrintas mokiniy lankomumo
apskaitos efektyvumas.

3.3. Inicijuotas elektroninio dienyno jvedimas

Utztikrintas savalaikis, greitas ir
veiksmingas pasidalijimas naujausia
informacija su jstaigos pedagogine
bendruomene ir su ugdytiniy tévais.

3.4. Inicijuota nauja mokyklos interneto svetainé

Sukurta nauja jstaigos interneto svetainé
nauju adresu: www.marijampolemm.lt
Internetinés svetainés kiirimo sprendimai,
dizainas ir funkcionalumas turés
teigiamos jtakos mokyklos
reprezentacijai.

3.5. Inicijuotas mokyklos aplinkos gerinimas

Pageréjo estetiné mokyklos aplinka ir
uztikrinta edukaciniy erdviy veikloms bei
renginiams lauke kokybé.

. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
jy rodikliai

4.1.

. III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS




5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 4o
5.2. Istekliy (zmogiskyjuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 2o 3o 4o
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 3o 4o

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis isivertinimas

o e " PaZymimas
UZduociy jvykdymo apraSymas afikanyasiianpelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus .
e g Gerai O
vertinimo rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduoCiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai (J

6.4. Puse ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai
O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginis Svietimo jstaigos valdymas

7.2. Svietimo jstaigos struktiiros, procesy istekliy valdymas

Direktore

Rima Kukaliené



